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I. Disposiciones generales
Consejeria de Economia, Conocimiento y Empleo

4262 ORDEN de 28 de diciembre de 2022, por la que se aprueban las bases reguladoras
del procedimiento de concesion, en régimen de concurrencia no competitiva, de
subvenciones destinadas a la promocion del empleo autonomo.

PREAMBULO

El Servicio Canario de Empleo (en adelante SCE) es un organismo auténomo creado
por la Ley 12/2003, de 4 de abril. Como Servicio Publico de Empleo de la Comunidad
Auténoma de Canarias, tiene encomendado el ejercicio de las funciones necesarias para la
gestion de la intermediacion laboral y de las politicas activas de empleo.

Las politicas activas de empleo integran, en los términos previstos en la legislacion
estatal basica en materia de empleo, el conjunto de programas y medidas de orientacion,
empleo y formacién que tienen por objeto mejorar las posibilidades de acceso al empleo
de las personas solicitantes de empleo en el mercado de trabajo, por cuenta propia o
ajena, y la adaptacion de la formacion y recalificacion para el empleo de los trabajadores
y trabajadoras, asi como aquellas otras destinadas a fomentar el espiritu empresarial y la
economia social.

La Ley 5/2014, de 25 de julio, de Fomento y Consolidacion del Emprendimiento, el
Trabajo Autonomo y las Pymes en la Comunidad Auténoma de Canarias, establece en su
articulo 4 como principios inspiradores de la misma, entre otros, los siguientes:

a) El reconocimiento del emprendimiento y la labor del trabajador autébnomo como
principal agente en la creacion de riqueza y en la generacion de empleo.

b) La obligacion del Gobierno de Canarias de apoyar y fomentar el trabajo autobnomo
y el emprendimiento.

La Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo, establece en su
articulo 27, “Politica de fomento del trabajo autébnomo”, que “los poderes publicos, en
el ambito de sus respectivas competencias, adoptaran politicas de fomento del trabajo
autonomo dirigidas al establecimiento y desarrollo de iniciativas econdmicas y profesionales
por cuenta propia”. Asimismo, en su articulo 1.1, “Supuestos incluidos”, sefiala que la
misma “se aplicara a las personas fisicas que realicen de forma habitual, personal, directa,
por cuenta propia y fuera del ambito de direccion y organizacion de otra persona, una
actividad econdmica o profesional a titulo lucrativo, den o no ocupacion a trabajadores por
cuenta ajena”.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22.2.c) de la Ley 18/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS), con caracter excepcional podran
concederse de forma directa aquellas subvenciones en que se acrediten razones de interés
publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten
su convocatoria publica, afiadiendo en su articulo 28.2. que el Gobierno aprobara por real
decreto las normas especiales reguladoras de estas subvenciones.
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En cumplimiento de esta prevision legal, se dicto el Real Decreto 357/2006, de 24 de
marzo, por el que se regula la concesion directa de determinadas subvenciones en los &mbitos
del empleo y de la formacion ocupacional, estableciendo en su articulo 2.1.d) la concesion
directa de las subvenciones para la promocion del empleo autonomo. Ademas, el apartado
segundo de su disposicion adicional Gnica establece que las Comunidades Autonomas que
hayan asumido el traspaso de la gestion realizada por el Servicio Publico de Empleo Estatal
en el ambito del trabajo, el empleo y la formacion, asi como los programas de apoyo al
mismo, ejerceran las funciones que se atribuyen al Servicio Publico de Empleo Estatal en
los reales decretos de transferencia mencionados.

En cumplimiento del mencionado Real Decreto, se dictd la Orden TAS 1622/2007, de
5 de junio, por la que se regula la concesion de subvenciones al programa de promocion
del empleo auténomo, Dicha Orden, en su disposicion adicional primera, habilitaba a
las Comunidades Auténomas a dictar las normas de procedimiento y bases reguladoras
en funciéon de su propia organizacion, si bien, no obstante, regulaba transitoriamente
el procedimiento de concesion de las subvenciones. La derogacion del Capitulo II de
la citada Orden mediante el Real Decreto Ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de
medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, sustituido por la
Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la
competitividad y la eficiencia, motivé que se dictaran las Resoluciones de la Direccion del
SCE n® 14/06698, de 7 de noviembre, por la que se establece el procedimiento para tramitar
las subvenciones directas del Programa de Promocion del empleo Auténomo, 14/07225,
de 20 de noviembre, y 14/07896, de 17 de diciembre, de correccion de errores de la primera,
con el objetivo de fijar con caracter transitorio el procedimiento de concesion y seguimiento
de las subvenciones previstas en la citada Orden estatal, pero que hacia imprescindible e
inaplazable la regulacion, por parte de la Comunidad Autéonoma de Canarias, de normas
de procedimiento para la concesion directa de subvenciones al programa de promocion del
empleo auténomo.

Con fecha 7 de marzo de 2018 se dict6 la Resolucion de la Presidenta del SCE, por
la que se aprueban las bases reguladoras para el periodo 2018-2020 del procedimiento
de concesion directa de subvenciones al Programa de Promocion del Empleo Autéonomo
previstas en la Orden TAS/1622/2007, de 5 de junio, la cual fue sustituida mediante Orden
n®20/2020, de 16 de enero, por la que se aprueban las bases reguladoras del procedimiento
de concesion directa de subvenciones destinadas a la promocion del empleo auténomo,
modificada mediante Orden n°® 604/2020, de 29 de diciembre, y con correccion de errores
de esta ultima mediante Orden n°® 56/2021, de 25 de febrero.

El dia 29 de septiembre de 2021, se publico en el Boletin Oficial del Estado n°® 233, el
Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes
de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo, en cuya disposicion
derogatoria tnica se recoge la derogacion, entre otras normas, de la Orden TAS/1622/2007,
de 5 de junio, por las que se regula la concesion de subvenciones al programa de promocion
del empleo auténomo. Teniendo en cuenta que las bases reguladoras aprobadas mediante
la Orden 20/2020, de 16 de enero, tomaban como base la normativa estatal ya derogada,
resulta procedente la sustitucion de las mismas por nuevas Bases que respondan de manera
mas eficiente a los principios que configuran nuestro actual sistema de activacion para el
empleo y que se encuentran formulados fundamentalmente en el texto refundido de la Ley
de Empleo, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre.
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Si bien el Real Decreto 818/2021,de 28 de septiembre, regula los programas comunes
de empleo, sin embargo, tanto en su articulo 1, como la disposicion adicional segunda,
contemplan la posibilidad de que las comunidades autonomas puedan desarrollar programas
propios de activacion para el empleo en sus respectivos ambitos de actuacion.

La disposicion adicional décima del citado Real Decreto regula en su apartado 1.¢) el
caracter de subvencion directa al programa de fomento del empleo auténomo regulado en
el mismo.

Uno de los aspectos mas importantes es la aplicacion de la tramitacion telematica de
los expedientes de subvenciones desde su inicio hasta su fin. Los potenciales solicitantes de
las subvenciones son personas que ya conocen los medios electronicos en su comunicacion
con las administraciones publicas, puesto que el alta previa en la Seguridad Social se ha
hecho con este método. Por tanto, queda acreditado que tienen acceso y disponibilidad
de los medios electronicos necesarios para interactuar con la Administracion en este
procedimiento.

La Economia Circular (EC) es actualmente una de las herramientas en las que la agenda
publica basa sus estrategias para responder a la crisis global, expresada tanto en el cambio
climatico como en el inexorable agotamiento de las materias primas y de los recursos
naturales y en la respuesta a las necesidades sociales, especialmente en el logro de empleo
de calidad, inclusion social y aplicacion de politicas de género. Cerrar el circulo. Estas
tres palabras condensan el concepto de Economia Circular. Por ello, la Union Europea las
ha utilizado como lema de su Plan de Accidn para la Economia Circular (COM 2015-614
final), que ha dado un nuevo impulso a la politica comunitaria de gestion de residuos, que
es la base del enfoque de la Union para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) establecidos por Naciones Unidas en su Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible y ha
creado un nuevo marco europeo para avanzar hacia un estilo de vida sostenible.

El cambio hacia una Economia Circular es una oportunidad para avanzar hacia una
sociedad sostenible; pero es una transformacion que conlleva modificaciones disruptivas,
por lo que es necesario que exista un consenso entre el mundo econémico y la ciudadania,
apoyados en un impulso a la innovacidn tecnologica alineada con los objetivos de la
Economia Circular. Para estas transformaciones, debe destacarse en primer lugar el papel
del tejido empresarial y los consumidores, motor de la actividad productiva y el desarrollo
econdmico de la sociedad, pero también el de las administraciones publicas, a través de su
papel regulador de las interacciones entre productores y consumidores y de proveedor de
servicios publicos.

Asi lo ha entendido la Unién Europea (UE), de manera que, en marzo de 2020, se ha
aprobado el nuevo Plan de la Economia Circular para una Europa mas limpia y eficiente,
dentro del denominado Pacto Verde Europeo (EU Green Deal) que aboga por una estrategia
concertada para una economia climaticamente neutra, eficiente en el uso de los recursos y
competitiva. Esta perspectiva se ha visto reforzada a raiz de la crisis econémica derivada
de la pandemia de la COVID-19 que se ve como una oportunidad para la transicion hacia
este nuevo modelo econdmico al darse un peso relevante a las inversiones en la Economia
verde para la salida de la profunda crisis econémica iniciada en el primer semestre del
2020. En el marco nacional, debe destacarse el papel que va a jugar la Estrategia Espafola
de Economia Circular 2030 (EEEC) que fue aprobada el 2 de junio de 2020 por el gobierno
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espafiol y que constituye la respuesta de Espaiia al desafio que supone la apuesta de la UE
por la Economia Circular. Este documento analiza la insostenibilidad del actual modelo
lineal y traza las lineas de actuacion para promover un modelo de desarrollo basado en la
Economia Circular, adaptado a las caracteristicas de la economia y la sociedad espafiolas.

La EEEC 2030 se propone como la féormula para la incorporacion de la Economia
Circular como elemento clave de transformacion hacia un modelo de desarrollo y
crecimiento mas innovador, competitivo y sostenible, que permita maximizar los recursos
disponibles, para que estos permanezcan el mayor tiempo en el ciclo productivo y reducir
la generacion de residuos, aprovechando al maximo aquellos residuos cuya generacion no
se haya podido evitar, marcando ambiciosos objetivos nacionales para 2030.

Los principios de la Economia Circular y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) estan interrelacionados, ya que son conceptos que guardan reciprocidad, en cuanto
a que son hojas de ruta hacia la sostenibilidad. La respuesta mundial al reto del Desarrollo
Sostenible esta escrita en los 17 ODS, que Naciones Unidas establecio en el afio 2015 con
la aprobacion de la Agenda 2030 del Desarrollo Sostenible. El Gobierno de Canarias ha
hecho del cumplimiento de los ODS uno de los ejes de sus politicas, a través de la Agenda
Canaria de Desarrollo Sostenible 2030, que ha partido de una serie de trabajos previos
desarrollados por el Parlamento de Canarias y un analisis del grado de cumplimiento de
estos a través de la accion de los distintos departamentos del ejecutivo regional.

La Estrategia Canaria de Economia Circular 2021-2030 (ECEC) esta perfectamente
alineada con esta Agenda 2030 de Canarias, instrumento que tiene como vocacion
convertirse en la hoja de ruta de la Comunidad Auténoma para definir los objetivos y metas
que se marca el Archipiélago para un desarrollo econémico y social mas sostenible. Desde
la perspectiva de las contribuciones de la Economia Circular, son tres los ODS que estan
mas directamente implicados: el objetivo 8 Trabajo decente y crecimiento economico, el
objetivo 9. Industria, innovacion e infraestructuras el objetivo y sobre todo el objetivo 12
Produccion y consumo responsable.

La ECEC tiene como finalidad la transiciéon en Canarias hacia un modelo productivo
en el que el valor de los recursos se mantenga durante el mayor tiempo posible y en el
que se reduzca la generacion de los residuos gracias a una utilizacion de los recursos mas
inteligente y sostenible

Nuestro Archipiélago atesora un sector marino-maritimo con una amplia variedad de
actividades, de los mas completos de las regiones costeras e insulares de la Union Europea,
con grandes oportunidades de desarrollo. El concepto de Economia Azul y Crecimiento
Azul tiene sus origenes en la Comunicacion de la Comisién sobre el Crecimiento Azul
de 2012, donde se subraya la importancia de los mares y océanos como motores de la
economia europea por su gran potencial para la innovacion y el crecimiento. Recientemente,
la nueva Comunicacion de la Comision de 2021 “sobre un nuevo enfoque de la economia
azul sostenible de la UE” vuelve a subrayar la necesidad de integrar la economia azul
en la nueva politica econdmica europea. La importancia que esta nueva perspectiva de
Economia Azul y Crecimiento Azul, impulsada por las instituciones europeas, tiene en
Canarias es innegable, mas si cabe en nuestra condicién de Region Ultraperiférica. En este
sentido, la Comision ha puesto el énfasis en sefialar la Economia Azul como un prometedor
ambito de crecimiento para apoyar el desarrollo endogeno de las regiones ultraperiféricas,
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animando a las RUP a establecer estrategias de Economia Azul para mejorar las sinergias
entre las politicas publicas y las inversiones. La mision u objetivo general de la Estrategia
Canaria de Economia Azul es la promocion de la identidad maritima y la Economia Azul,
donde convergen las actividades y las interacciones culturales, ambientales, sociales y
economicas que se desarrollan en el espacio maritimo costero orientadas a la mejora de los
servicios publicos, la sostenibilidad y el desarrollo econémico de la region.

La Estrategia Canaria de Economia Azul 2021-2030 (ECEA) tiene como premisa
la promocioén de un desarrollo econdmico y social mas sostenible, con un claro enfoque
hacia la sostenibilidad ambiental pero también hacia la competitividad de nuestro tejido
productivo, con especial atencion a los potenciales efectos positivos que la transicion
hacia la Economia Azul puede tener sobre nuestro mercado laboral. Y aunque se trata de
un proyecto estructural, que supone una apuesta por la diversificacion y por tanto con
una perspectiva a largo plazo, es ahora, en el contexto de la crisis de la COVID-19, mas
necesario que nunca para la reconstruccion y modernizacion de nuestro tejido productivo.

La ECEA tiene como objetivo aprovechar al maximo el potencial de las actividades
relacionadas con los sectores marino y maritimo, con el proposito de lograr un crecimiento
sostenible a partir de las oportunidades del océano y la costa.

Esta necesidad de priorizar el autoempleo en los sectores de economia circular, verde
y azul, motiva la inclusion entre las actividades subvencionables de los sectores agricola
y pesquero, por lo que las presentes subvenciones han de sujetarse al Derecho de la Union
Europea en materia de ayudas de Estado para estos sectores. En concreto, las subvenciones
reguladas tienen la consideracion de ayudas de minimis y se acogen a los siguientes
Reglamentos: el Reglamento (UE) n® 717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la
Union Europea a las ayudas de minimis en el sector de la pesca y de la acuicultura (DOUE
L 190, de 28.6.2014), cuando el beneficiario pertenezca a este sector, y El Reglamento (UE)
n°® 1408/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de
minimis en el sector agricola (DO L 352/9 de 24.12.2013).

Con el fin de evitar la despoblacion en municipios de menos de 5.000 habitantes se
debe asimismo priorizar a los centros de trabajo o establecimientos que se instalen en los
mismos coadyuvando a la revitalizacion social y econdmica de estas poblaciones

De acuerdo con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE,
corresponde a este organismo, en materia de empleo, la gestion de la intermediacion laboral
y de las politicas activas de empleo, entendiéndose estas ultimas, con caracter general,
como el conjunto de programas y medidas de orientacion, empleo y formacion que tienen
por objeto mejorar las posibilidades de acceso al empleo de las personas solicitantes de
empleo en el mercado de trabajo, por cuenta propia o ajena, y la adaptacion de la formacion
y recalificacion para el empleo de los trabajadores y trabajadoras, asi como aquellas otras
destinadas a fomentar el espiritu empresarial y la economia social.

La presente Orden viene a regular las caracteristicas y el procedimiento de concesion
de estas subvenciones en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias como
consecuencia de la derogacion de la Orden TAS/1622/2007, de 5 de junio, mediante el
Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, citado.
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El articulo 2.1.d) del Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el que se regula
la concesion directa de determinadas subvenciones en los ambitos del empleo y de la
formacion ocupacional establece la concesion directa de las subvenciones para la promocion
del empleo autonomo.

El Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general de
subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias (en adelante Decreto 36/2009) en su
redaccion dada mediante el Decreto 151/2022, de 23 de junio, establece en su articulo 16.5.a) la
posibilidad de establecer un procedimiento de concurrencia no competitiva cuando el objeto
de las subvenciones sea financiar actuaciones o situaciones concretas que no requieran de
valoraciébn comparativa con otras propuestas y la prelacion de las solicitudes validamente
presentadas y que cumplan los requisitos que se establezcan, se fije inicamente en funcion de
su fecha de presentacion dentro de un plazo limitado.

La tramitacion de estas subvenciones se realizara al amparo de lo dispuesto enla LGS y
su Reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio (en adelante RLGS),
asi como en el Decreto 36/2009.

La presente iniciativa esta incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones del SCE
para el periodo 2021-2024, aprobado mediante Orden de la Consejeria de Economia,
Conocimiento y Empleo de 21 de diciembre de 2020, modificado por Ordenes de fecha
24 de febrero, 25 de mayo, 26 de julio y 24 de septiembre de 2021; 30 de marzo, 27 de
octubre, 22 de noviembre y 23 de diciembre de 2022.

La presentacion de solicitudes de subvenciones debera realizarse exclusivamente por
medios electronicos al amparo del articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas (LPACAP), y
siendo coherentes con la Orden ESS/214/2018, de 1 de marzo, por la que se modifica
la Orden ESS/484/2013, de 26 de marzo, por la que se regula el Sistema de remision
electronica de datos en el ambito de la Seguridad Social, y por la cual se obliga a los
trabajadores autonomos a gestionar por via electronica todos los tramites relacionados
con la afiliacion, la cotizacion y la recaudacion de cuotas, incluyendo la recepcion de las
notificaciones y comunicaciones de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

La presente Orden cumple con los principios de buena regulacion, de necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia previstos en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn
de las Administraciones Publicas.

Asi, se cumple con los principios de necesidad y eficacia, al estar la iniciativa normativa
justificada por la necesidad de establecer las bases reguladoras para la concesion de las
subvenciones para financiar el programa de “Promocién de Empleo Auténomo™.

Por otra parte, en virtud del principio de seguridad juridica, la presente Orden es
coherente con el conjunto del ordenamiento normativo en su ambito de aplicacion.
Igualmente, se ha tenido en cuenta el principio de transparencia, definiéndose el objeto y
ambito de aplicacion.

En aplicacion del principio de eficiencia, la presente Orden establece criterios objetivos

y claros sobre el ciclo completo de gestion de la tramitacion de las subvenciones, y persigue
una correcta utilizacion de los recursos publicos.
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La presente Orden viene a sustituir la regulacion de las subvenciones del programa de
promocion del empleo auténomo en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias
establecida por la Orden n°® 20/2020, de 16 de enero, modificada por Orden n°® 604/2020,
de 29 de diciembre y correccion de errores mediante Orden n°® 56/2021, de 25 de febrero
de 2021.

En virtud de lo anterior, a iniciativa del SCE,
DISPONGO:

Articulo tinico.- Aprobar las bases reguladoras del procedimiento de concesion, en
régimen de concurrencia no competitiva, de subvenciones destinadas a la promocion del
empleo autdnomo, que figuran en el Anexo I de la presente Orden.

Disposicion adicional inica.- Habilitacion.

Se faculta a la Direccidon del SCE para adoptar cuantas medidas sean necesarias para
la interpretacion, aplicacidon y ejecucion de lo dispuesto en esta Orden y dictar cuantas
Resoluciones se precisen en aplicacion y desarrollo de la misma, conforme a lo dispuesto
en el articulo 8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Disposicion derogatoria.- Disposiciones que se derogan.

Queda derogada la Orden n° 20/2020, de 16 de enero, por la que se aprueba las bases
reguladoras del procedimiento de concesion directa de subvenciones destinadas a la
promocién del empleo autonomo (BOC n° 18, de 28.1.2020), asi como todas las normas
de igual o inferior rango en lo que contradigan o se opongan a lo dispuesto en la presente
Orden.

Disposicion final tinica.- Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de diciembre de 2022.
LA CONSEJERA DE ECONOMIA,

CONOCIMIENTO Y EMPLEO,
Elena Mafiez Rodriguez.
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ANEXO I

BASES REGULADORAS DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION, EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA, DE SUBVENCIONES DESTINADAS A LA
PROMOCION DEL EMPLEO AUTONOMO.

Primera.- Objeto.

El objeto de las presentes bases es regular la concesion, en régimen de concurrencia
no competitiva, de subvenciones a la promocién del empleo auténomo, cuya finalidad es
facilitar la constitucion de personas desempleadas en trabajadoras autdnomas o por cuenta
propia.

Las bases tienen por objeto desarrollar programas propios en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Canarias, adaptado a la realidad de las personas desempleadas y del tejido
productivo de Canarias, conforme a los aspectos esenciales de los programas comunes de
activacion para el empleo, previstos en el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre,
que regula los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de
Empleo.

Segunda.- Personas beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones previstas en este programa las personas
desempleadas e inscritas como demandantes de empleo u otros servicios, no ocupadas,
en el SCE, cuando se establezcan como trabajadoras auténomas o por cuenta propia en
la Comunidad Autonoma de Canarias y se hayan dado de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos (en adelante RETA), en el Sistema Especial para Trabajadores
por Cuenta Propia Agrarios, en el Régimen Especial de Trabajadores del Mar por Cuenta
Propia o Autébnomos, en el régimen especial que corresponda o en la Mutualidad del colegio
profesional y que, ademas, cumplan el resto de requisitos exigidos en las presentes Bases,
asi como en la normativa que le sea de aplicacion con caracter general.

2. Las personas solicitantes podran ser beneficiarias cuando formen parte de
comunidades de bienes (en adelante CB), o sociedades civiles particulares (en adelante
SCP), siempre que las subvenciones se soliciten a titulo personal.

3. También podran ser beneficiarias las personas que hayan causado alta en la Seguridad
Social como trabajadoras autonomas dependientes (TRADE).

Tercera.- Requisitos.

1. Ademaés de los establecidos en la base anterior y los especificos previstos en esta
Orden para cada tipo de subvencion, las personas solicitantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Solicitar la subvencion en el plazo maximo de un afio contado a partir de la fecha
de alta en el RETA, Régimen Especial por cuenta propia que corresponda o Mutualidad de
Colegio profesional. Excepcionalmente, las personas que cumplan el afio de alta entre el
1 de enero de 2023 y la fecha de publicacion de la convocatoria correspondiente al ejercicio
2023 relativa a las presentes bases, podran presentar las solicitudes de subvencion hasta el
mismo dia en que concluya el plazo de presentacion previsto en dicha convocatoria.
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b) Estar desempleada previamente a la fecha de inicio de la actividad. A los efectos de
esta Orden, se consideraran desempleadas a las personas no ocupadas que estén inscritas en
el SCE como demandantes de empleo u otros servicios hasta el momento de su alta como
autébnomas.

c) Haber causado alta en el RETA, en el Régimen Especial por cuenta propia que
corresponda o Mutualidad del colegio profesional, con anterioridad a la presentacion de
la solicitud de subvencion. Dicha fecha de alta se considerara como fecha de inicio de
actividad. Asimismo, deberan haber causado alta en el Censo de obligados tributarios y en el
Impuesto sobre Actividades Econdmicas (en adelante, IAE), asi como en la Administracion
Tributaria Canaria (IGIC), salvo que la actividad esté exenta de darse de alta en esta ultima
Administracion. La persona solicitante no podra estar en alta en el IAE, ni en el IGIC, ni
en la misma, ni en otra actividad econdémica con anterioridad al alta en la actividad por la
que solicita la subvencion.

d) Cuando la persona solicitante cause alta en cualquiera de las actividades profesionales
para cuyo ejercicio sea obligatorio estar colegiado en el correspondiente colegio profesional,
se exigira que cumpla dicho requisito con caracter previo a su alta en la actividad.

e) Seguir de alta en el RETA o Régimen especial por cuenta propia que corresponda,
en el IAE y en el IGIC, cuando proceda, y estar realizando efectivamente su actividad
por cuenta propia como persona fisica en el momento de la concesion de la subvencion,
excepto si queda acreditado que la persona interesada ha permanecido en alta y realizando
efectivamente la actividad econdémica o profesional por la que solicitdo la subvencion
durante un minimo de tres afios.

f) Realizar de forma habitual, personal, directa, por cuenta propia y fuera del ambito
de direccion y organizacion de otra persona, una actividad econdémica o profesional a titulo
lucrativo, den 0 no ocupacion a trabajadores por cuenta ajena.

g) Realizar su actividad empresarial o profesional y tener el domicilio fiscal en el
territorio de la Comunidad Auténoma de Canarias desde la fecha de inicio de la actividad.

h) Cuando a la fecha de su alta como autéonoma la persona solicitante tenga reconocido
un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 4 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social, y cumpla los requisitos establecidos en esta base, podra ser beneficiaria del
correspondiente incremento en la subvencion, siempre que la documentacion acreditativa
de su condicion -Resolucion o Certificacion del 6rgano competente- esté incorporada a su
demanda de empleo o la haya aportado al expediente administrativo con anterioridad a la
resolucion de la solicitud de subvencion.

i) Cuando a la fecha de su alta como auténoma la solicitante tenga reconocida la
condicion de victima de violencia de género, y cumpla los requisitos establecidos en esta
Base, podré ser beneficiaria del correspondiente incremento en la subvencion, siempre que
la documentacion acreditativa de su condicion -Orden de proteccion, Informe del Ministerio
Fiscal, Auto, Sentencia, o cualquier otro documento acreditativo valido en derecho- esté
incorporada a su demanda de empleo o la haya aportado al expediente administrativo con
anterioridad a la resolucion de la solicitud de subvencion.
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j) Estar de alta a terceros en el Sistema de Gestion Economica y Financiera del
Gobierno de Canarias (SEFLOGIC), emitida por la sede electronica del procedimiento, en
la Consejeria competente en materia de Hacienda: http://www.gobiernodecanarias.org/
hacienda/dgtesoro/altas_terceros/

k) Cumplir con las obligaciones establecidas con caracter general en el articulo 14 de
la Ley 38/2003.

1) Haber acreditado mediante declaracion responsable no estar incurso en ninguna de
las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003.

m) Haber acreditado mediante declaracion responsable el cumplimiento de obligaciones
de reintegro de subvenciones.

n) Haber declarado las subvenciones, ayuda, ingresos o recursos obtenidos o solicitados
para la misma finalidad o, en su caso, no haberlo obtenido o solicitado.

i) Haber declarado las ayudas minimis recibidas en los tres ejercicios anteriores.

0) Haber confeccionado un Plan Econdémico y Financiero o Plan de Empresa de la
actividad economica por la que se solicita la subvencion en los seis meses anteriores o
posteriores de su alta como persona trabajadora autonoma, siendo necesariamente validado
el mismo por alguna de la siguientes entidades:

- Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Santa Cruz de
Tenerife.

- Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Gran Canaria.

- Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Lanzarote y La
Graciosa.

- Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Fuerteventura.

- Confederacion Canaria de Empresarios (CCE).

- Confederacion Provincial de Empresarios de Santa Cruz de Tenerife (CEOE Tenerife).
- Fundacion Universitaria de Las Palmas (FULP).

- Fundacion General de la Universidad de La Laguna.

Asimismo, el Plan Econémico y Financiero o Plan de Empresa podra ser validado
por una entidad local canaria (Cabildo, Ayuntamiento o Entidad Mercantil dependiente de
los mismos) siempre y cuando dichas administraciones hubiesen suscrito el Convenio de
Adhesion a la utilizacion de la herramienta Plan de Empresa propiedad del SCE, ubicado
en el dominio web:

https://www3.gobiernodecanarias.org/aplicaciones/sce/plandeempresa/modules.
php?mod=inicio&file=index
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Para que una entidad local pueda acogerse a lo recogido en el parrafo anterior, el
Convenio debera haber sido suscrito con anterioridad a la publicacion de la convocatoria
correspondiente de subvenciones y publicitado en la misma.

Quedan exceptuadas de la obligatoriedad de confeccionar un Plan Economico y
Financiero o Plan de Empresa las personas dadas de altas como personas trabajadoras
autonomas con anterioridad a la publicacion de las bases reguladoras y hasta un mes
después de la publicacion de las mismas.

No se admitiran a tramite, sin posibilidad de requerimiento, las solicitudes de
subvenciones que no tengan confeccionado el Plan Econdémico y Financiero o Plan de
Empresa en los términos previstos en este apartado.

2. Cuando al SCE se le planteen dudas razonables acerca del cumplimiento de los
requisitos previstos en las bases para ser persona beneficiaria de la subvencion solicitada,
asi como de la efectiva realizacion de la actividad empresarial o profesional por la que
solicita la subvencion, durante la tramitacion del procedimiento de concesion, se podra
efectuar una inspeccion con la finalidad de realizar las comprobaciones pertinentes, para lo
cual el SCE podra solicitar la colaboracion de otros departamentos de la Administracion,
en tanto en cuanto no pueda realizarlas con sus propios medios.

Cuarta.- Exclusiones.
No podran obtener la condicion de beneficiarias las personas siguientes:

a) Aquellas en quienes concurra alguna de las circunstancias a que se refiere el
articulo 13, apartados 2 y 3 de la LGS.

b) Con caracter general, quienes ejerzan las funciones de direccion y gerencia que
conlleva su pertenencia al consejo de administracion en una sociedad mercantil, y las
personas socias de cooperativas, sociedades laborales y sociedades mercantiles, incluidas
las socias trabajadoras o de trabajo, independientemente de que estén constituidas con
anterioridad a la fecha de alta como auténomo, o se hayan constituido con posterioridad.
Dicha exclusion es extensiva a las siguientes situaciones:

1° Que la solicitante mantenga su alta como autonomo persona fisica en el IAE en
la actividad por la que solicita la subvencion con posterioridad a su incorporacién a una
cooperativa, sociedad laboral o sociedad mercantil.

2° Que la actividad economica de la cooperativa o sociedad mercantil de la que forma
parte sea igual, similar o totalmente diferente a la actividad economica que desarrolla como
autonoma persona fisica.

c¢) Las personas que soliciten la subvencion por haber causado alta como autdnomas
colaboradoras familiares.

d) Quienes hayan desarrollado la misma o similar actividad por cuenta propia en el
afio inmediatamente anterior al inicio de la actividad por la que solicitan la subvencion. No
sera de aplicacion esta exclusion en el caso de que la solicitante sea victima de violencia
de género.
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e) Las personas que hayan recibido subvenciones a la promocion del empleo autonomo
en los 5 afos inmediatamente anteriores a la presentacion de una nueva solicitud.

f) Quienes hayan estado prestando sus servicios como autonomas colaboradores
familiares en el afio inmediatamente anterior a la fecha de alta como autéonomo por cuenta
propia y asuman la titularidad del negocio familiar, salvo que acrediten que la causa del
traspaso haya sido una de las siguientes: jubilacion, muerte o enfermedad del empleador,
o bien, separacion legal o divorcio. En estos supuestos, deberan aportar la documentacion
justificativa correspondiente.

g) Quienes trabajen por cuenta ajena a jornada completa o a tiempo parcial y lo hagan
mas del 25% de los dias laborales del periodo obligatorio de mantenimiento de su actividad
como persona trabajadora auténoma o, en su defecto, el tiempo proporcional inferior en
caso de cese de la actividad anterior a los 3 afios.

h) Quienes hayan causado alta como auténomos en una actividad que, de acuerdo con
el ordenamiento juridico, deba realizarse por cuenta ajena.

1) Quienes no cumplan cualquiera de los requisitos enumerados en la base reguladora
tercera.

j) Las personas que ejerzan actividades excluidas por los articulos 1 de los Reglamentos
(UE): n°® 1407/2013 de la Comision, n® 717/2014 de la Comision y n°® 1408/2013 de la
Comision y que se especifican en el Anexo IV de las presentes Bases reguladoras.

Quinta.- Modalidades de subvencion y cuantia de las mismas.

Las personas que reunan los requisitos establecidos en las presentes Bases podran tener
derecho a las siguientes subvenciones:

1. Subvencién por establecimiento como persona trabajadora autdbnoma o por cuenta
propia.

a) La cuantia de la subvencion, hasta un maximo de 10.000 euros, se graduard en
funcién de la dificultad para el acceso al mercado de trabajo de la persona solicitante, de
acuerdo con su inclusion en alguno de los siguientes colectivos:

Colectivos Importe (euros)
1° Hombres desempleados en general 5.000,00
2° Hombre de 30 o menos anos 6.500,00
3° Hombre con discapacidad 7.000,00
4° Hombre de 45 o mas anos 6.500,00
5° Mujeres desempleadas en general 7.000,00
6° Mujer de 30 o menos afos 8.500,00
7° Mujer con discapacidad 9.000,00
8° Mujer de 45 o0 mas afios 8.500,00

b) Si la persona solicitante de la subvencion es parada de larga duracion, o esta dado
de alta en una actividad relacionada con la economia circular, verde o azul o si su actividad
se desarrolla en un centro de trabajo o establecimiento en municipios con una poblacion
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inferior a 5.000 habitantes, el importe de la subvencion que le corresponda en funcion del
colectivo al que pertenezca se incrementara en 1.000,00 euros en total, independientemente
de que reuna una o varias de las condiciones.

La determinacion de la cifra de habitantes se realizara de acuerdo a la publicacion de las
cifras de poblacion oficiales de cada uno de los municipios que realice el Instituto Nacional
de Estadistica en concordancia con el Real Decreto por el que se declaren oficiales las cifras
de poblacion resultante de la revision padronal, que esté vigente a la fecha de publicacion
en el Boletin Oficial de Canarias del extracto de la Resolucion por la que se convocan estas
subvenciones correspondiente a cada afio.

No se podran beneficiar del incremento de 1.000,00 euros por actividad desarrollada en
un municipio de menos de 5.000,00 habitantes aquellas personas cuyo lugar de trabajo sea
su domicilio particular.

En la convocatoria de subvenciones correspondiente se estableceran las actividades
econdémicas que se consideraran economia circular, verde o azul a los efectos de estas
subvenciones.

c) En el supuesto de mujeres victimas de violencia de género, las cantidades de los
puntos 5°, 6°, 7° y 8° anteriores se incrementaran en un diez por ciento.

2. Subvencion financiera:

a) El objeto de esta subvencion es reducir los intereses de los préstamos destinados a
financiar las inversiones y otros gastos necesarios para la creacion, puesta en marcha y el
desarrollo de la actividad.

b) Esta subvencion sera equivalente a la reduccion de cuatro puntos del interés fijado
por la entidad de crédito publica o privada que conceda el préstamo, o hasta el total de los
intereses si el tipo fuera inferior al cuatro por ciento, y se pagara de una sola vez, en cuantia
calculada como si la subvencion se devengase cada afio de la duracion del mismo, incluido
el posible periodo de carencia. El limite de la subvencién, hasta un méximo de 10.000,00
euros, se determinara por el SCE, graduandose en funcion de la dificultad para el acceso al
mercado de trabajo de la persona solicitante, de acuerdo con su inclusion en alguno de los
colectivos establecidos en el apartado 1 anterior.

¢) En el caso de microcréditos concedidos por el Instituto de Crédito Oficial o por otras
entidades de crédito, la subvencion podra llegar a ser el coste total de los gastos financieros,
con los limites sehalados en el apartado anterior.

d) Los préstamos habran de ser formalizados entre los tres meses anteriores al inicio de
la actividad y los seis meses posteriores a dicho inicio. En cualquier caso, la solicitud de la
subvencion requerira previamente la formalizacion del préstamo.

e) El préstamo debera destinarse a financiar inversiones en inmovilizado material e
inmaterial, y/o a la adquisicion de existencias y a la realizacion de otros gastos necesarios
para el inicio de la actividad (de acuerdo con el Anexo II) devengados y pagados en el
periodo comprendido entre los tres meses anteriores al inicio de la actividad y los seis
meses posteriores a dicho inicio.
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f) La persona solicitante de la subvencion debe ser titular del préstamo.

g) Cuando ademas del solicitante de la subvencion, haya mas titulares del mismo
préstamo, para el calculo de la subvencion se tendrd en cuenta la parte proporcional del
mismo, salvo que los titulares estén casados en régimen de gananciales, en cuyo caso
deberan acreditar dicha circunstancia.

3. Subvencion por asistencia técnica:

a) Esta subvencion tiene como objeto la financiacion parcial de la contratacion por la
persona beneficiaria de los servicios externos destinados a la mejora del desarrollo de la
actividad empresarial, asi como para la realizacion de estudios de viabilidad, organizacion,
comercializacion, diagnosis u otros de naturaleza analoga o el asesoramiento en aspectos
vinculados a la actividad profesional del autonomo y el inicio de la misma.

b) Los servicios de asistencia técnica asi definidos deberan ser prestados:

1° Por las asociaciones de personas trabajadoras autonomas con caracter intersectorial
y con suficiente implantacion en el &mbito de la Comunidad Autonoma de Canarias.

2° Por otras personas juridicas o personas fisicas especializadas que retinan garantias
de solvencia profesional.

c) La cuantia de esta subvencion serda de hasta el 75% del coste de los servicios
prestados, con un limite de 150 euros.

d) Seran subvencionables todos los servicios de asistencia técnica que haya recibido la
persona beneficiaria y se hayan desarrollado integramente en el plazo comprendido entre
los tres meses anteriores al inicio de la actividad y los seis meses posteriores a dicho inicio,
hasta el limite de cuantia establecida en la letra c).

e) No se admitiran pagos en efectivo.
Sexta.- Solicitudes y documentacion.

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en esta Orden se
iniciard de oficio mediante convocatoria publica de subvenciones, de caracter anual o
plurianual, en régimen de concurrencia no competitiva realizada por la Presidencia del
SCE, que sera publicada en el Boletin Oficial de Canarias, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 16.5.a) del Decreto 36/2009.

La concesion de la subvencion se realizara, hasta el agotamiento del crédito disponible,
atendiendo a la fecha de presentacion de las solicitudes de subvencion que estén completas
0, si no estuviesen completas, a la fecha en que retnan toda la documentacion necesaria,
una vez subsanadas, en su caso, las omisiones o defectos que, en la misma, se hubieran
apreciado por el 6rgano instructor.
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2. Las solicitudes de subvencion, acompafiadas de la documentacion especifica
requerida, se presentaran, en el plazo que establezca la correspondiente convocatoria, a
través del procedimiento “Subvenciones a la promocion del empleo autonomo” en la sede
electronica https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885. No se admitiran a
tramite las solicitudes que no se presenten a través del citado procedimiento.

3. La presentacion de la solicitud de subvencion supone el consentimiento de la
persona solicitante para que el SCE pueda recabar electronicamente, a través de sus redes
corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros
sistemas electronicos habilitados al efecto, la informacion siguiente:

a) Datos de identificacion (DNI o NIE).

b) Hallarse al corriente del cumplimiento de obligaciones tributarias estatales,
autonémicas y con la Seguridad Social, que se efectuara segiin lo establecido en el
articulo 13.2.e) de la LGS, en relacion con el articulo 22 del RLGS.

c¢) Acreditacion de los periodos de actividad mediante informe de vida laboral de la
Tesoreria General de la Seguridad Social y/o consulta a la Seguridad Social.

d) Certificacion de situacion censal de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
(en adelante AEAT).

No obstante, la persona solicitante podrd denegar o revocar de forma expresa este
consentimiento a través de los impresos normalizados que figuran en la sede electronica
del SCE: https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885, en cuyo caso tendra
la obligacion de aportarlos junto a la solicitud de subvencion, asi como cuando les sea
requerido por el 6rgano gestor.

4. Las personas interesadas deberan presentar junto a su solicitud en la sede electronica
la siguiente documentacion:

a) Declaracion censal de alta en el IAE (Mod. 036 o 037) o Documento Unico
Electréonico (DUE).

b) Modelo de Informe IDC/CP-100 (Informe Datos Cotizacion de trabajador por Cuenta
Propia) de la Seguridad Social, en el que conste la actividad o actividades en las que figure
en alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autdbnomos o por cuenta propia, excepto
en el supuesto de profesionales que hayan optado por causar alta en la Mutualidad de su
colegio profesional, que se obtiene en la sede electronica de la Seguridad Social:

https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Ciudadanos/CiudadanoDetalle/tut/p/z0/
rY 69DolwFIV{BYeO5rZiMIwMhuDPYAwWRujQ3bUOqOAItxscXfABdHL-Tk Md4FABt g0
DQbjLLYz1zwRMUu2LKXsINNiT7PyfCzZT-BLnBYOrRDgA 1La]MuKuQ8Dz4BLZ4N-Ba
i8VIp8yBrlvIBI6GJIRKs2kUKF IntBRN6bTNtK-19JgGyndRh20OP5zzsf87CQ2N9wWKnIHY U-
kd-W_N69QbTTWQj/

c¢) Cuando proceda, Certificado del Colegio profesional acreditativo de la fecha de alta
en el Colegio, asi como Certificado de la Mutualidad correspondiente, con indicacion de
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los periodos de altas y bajas en la misma, asi como de estar al corriente del pago de las
cuotas. En el supuesto de que haya optado por causar alta en la Seguridad Social, debera
aportar Certificado de la Mutualidad del colegio profesional acreditativo de que no esta
en alta en la misma y no lo ha estado en el afio inmediatamente anterior a su alta como
autonomo. En todo caso deberan presentar Certificado de estar de alta y al dia en las cuotas
del Colegio Profesional cuando segun la legislacion la referida colegiacion sea obligada
o, en su defecto, certificacion emitida por el mismo Organo de estar eximidos de la citada
colegiacion.

d) Para el caso de los solicitantes que no requieran la confeccion de un Plan Econdémico
y Financiero o Plan de Empresa, Memoria econémica de la actividad, de acuerdo con el
modelo normalizado que esta a disposicion de la persona solicitante en el procedimiento
“Subvenciones a la promocion del empleo autonomo”, de la sede electronica https://sede.
gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885

e) Cuando la persona solicitante forme parte de una sociedad civil particular o
comunidad de bienes, debera aportar ademas:

- Escrituras o contrato de constitucion de la SCP o CB.

- Codigo de identificacion Fiscal (CIF) definitivo de la SCP o CB.

- Declaracion Censal de Alta en el IAE (modelo 036) de la SCP o CB.

- Alta en el Impuesto General Indirecto Canario (modelo 400) de la SCP o CB.

f) Cuando la persona solicitante haya causado alta en la Seguridad Social como
trabajadora autonoma dependiente (TRADE), debera aportar un contrato mercantil celebrado
con la empresa de la que es dependiente.

g) Cuando la persona solicitante haya sido auténoma colaboradora familiar en el
aflo inmediatamente anterior al alta en la actividad por la que solicita la subvencion,
debera aportar escrito en el que sefiale datos personales del familiar empleador, asi como
descripcion de la actividad y direccion del negocio en el que prestaba sus servicios como
colaboradora familiar.

h) Cuando la actividad empresarial o profesional se realice a través de Internet,
obligatoriamente debe disponer de pagina web, con dominio propio o en redes sociales, o
utilizar de manera continuada un portal de Venta o Market place. Estos requisitos deberan
estar debidamente identificados en la memoria de actividad a que se refiere el apartado d)
de la presente base o en el Plan Econdmico y Financiero o Plan de Empresa.

5. Ademas, para la solicitud de subvencion financiera, deberan aportar la siguiente
documentacion especifica:

a) Memoria de gastos e inversiones a realizar, que estara a disposicion de las personas

interesadas en el procedimiento “Subvenciones a la promocion del empleo autonomo” de
la sede electronica https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885
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b) Contrato o poliza de préstamo formalizado, incluido el correspondiente cuadro de
amortizacion.

Ademas de ello, se debera estar sujeto a lo que se establece en el apartado 2.2 de la base
octava, con la aportacion de la documentacion que se indica en la misma.

6. Por su parte, la solicitud de subvencion para asistencia técnica requiere la presentacion
de la siguiente documentacion:

a) Memoria de las acciones realizadas, que concrete el contenido y fechas de prestacion
del servicio.

b) Curriculum de la empresa que ha prestado el servicio, en el que se acredite su
solvencia profesional.

c) Facturas efectivamente abonadas u otros documentos contables de valor probatorio
equivalente, contratos u otra documentacion acreditativa de los gastos, desglosando los
importes por conceptos y acompanados de sus correspondientes justificantes de pago. No
se admitiran pagos en efectivo.

d) Declaracion responsable en la que conste que estos servicios de asistencia técnica no
se han contratado con personas fisicas vinculadas a la persona solicitante de la subvencion
por parentesco por afinidad o consanguinidad hasta el segundo grado incluido, ni han
sido prestados por personas juridicas de las que un familiar por parentesco por afinidad
o consanguinidad hasta el segundo grado con la persona beneficiaria sea socio u ostente
cargos de direccion, sea miembro de los 6rganos de administracion o posea el control
efectivo. Estos datos podran ser verificados por el SCE, para lo que podra requerir la
documentacion que proceda.

Ademas de ello, se debera estar sujeto a lo que se establece en el apartado 2.3 de la base
octava, con la aportacion de la documentacion que se indica en la misma.

Los datos recabados pasaran a formar parte del fichero denominado “Ciudadanos/as”
previsto en la Orden de 21 de mayo de 2014, por la que se crean y suprimen ficheros de
datos de caracter personal existentes en el SCE.

Séptima.- Instruccion y resolucion.

1. Conforme a lo dispuesto en el articulo 71 LPACAP, en la tramitacion de solicitudes
se guardara el orden estricto de presentacion de las mismas a nivel autondémico en el
procedimiento https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885, en la forma
sefalada en el apartado 2 de la base reguladora sexta.

2. El organo instructor del procedimiento sera la Subdireccion de Promocion de la
Economia Social del SCE, y examinara si la solicitud retne los requisitos exigidos y se
acompafia la preceptiva documentacion, requiriéndose en caso contrario a la persona
interesada para que, en el improrrogable plazo de diez dias, contados a partir del dia
siguiente al de la notificacion, subsane y/o complete los documentos y/o datos que deben
presentarse, advirtiéndole de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticion,
previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21, de
conformidad con lo establecido en el articulo 68.1, ambos, de la LPACAP.

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2022-257-4262


https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885
https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885
https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885
https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885
https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885
https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885
https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885

P

m Boletin Oficial de Canarias niim. 257 57546 Sabado 31 de diciembre de 2022

3. A la vista del expediente, la Subdireccion de Promocion de la Economia Social del
SCE elevara la propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada a la persona
titular de la Direccion del SCE, que adoptard la resolucion. La resolucion provisional
debera notificarse a las personas interesadas en la forma que establezca la convocatoria,
concediéndoles un plazo de 10 dias para que presenten la aceptacion expresa de la
subvencion.

En el caso de que la resolucion de concesion propuesta coincida en todos sus términos
con el contenido de las solicitudes presentadas por las personas beneficiarias, el 6rgano
concedente podra aprobar la propuesta de resolucion de concesion sin realizar los tramites
de resolucion provisional y aceptacion.

4. Transcurrido el plazo para la aceptacion expresa de las personas solicitantes, el
organo instructor elevara al 6rgano concedente la propuesta de resolucion definitiva de
concesion.

Si no se aceptase la subvencion por alguno de los solicitantes incluidos en la resolucion
provisional de concesion, y se hubiera liberado crédito suficiente para atender al menos una
de las solicitudes denegadas que siguen en orden de puntuacion, el 6rgano instructor podra
incluir en la propuesta de resolucion definitiva de concesion, sin necesidad de una nueva
convocatoria, a la persona solicitante o solicitantes por orden de puntuacién que reuniendo
los requisitos establecidos en las bases, no hubieran resultado beneficiarias en la propuesta
de resolucion provisional por haberse agotado la dotacion presupuestaria.

La Resolucion definitiva de concesion contendra tanto el otorgamiento de las
subvenciones, como la desestimacion del resto de las solicitudes. Asi mismo, determinara
la cuantia de la subvencion, las obligaciones que se asumen como consecuencia de
la concesion, los recursos que caben contra la misma y cualesquiera otras condiciones
particulares que deban cumplir las personas beneficiarias.

5. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.5 del Decreto 36/2009, se podran dictar
sucesivas resoluciones de concesion por orden de presentacion de las solicitudes, en su
caso, una vez realizadas las comprobaciones de concurrencia de la situacion o actuacion
subvencionable y el cumplimiento del resto de requisitos exigidos, hasta el agotamiento del
crédito presupuestario asignado en la convocatoria.

Las solicitudes que cumpliendo todos los requisitos exigidos no hayan podido atenderse
por falta de disponibilidad presupuestaria para esa convocatoria, podran ser atendidas con
cargo a los créditos de la convocatoria siguiente, otorgandoles prioridad sobre las peticiones
que se presenten dentro de dicho procedimiento, siempre que continiien cumpliendo los
requisitos exigibles para su obtencion. La convocatoria debera establecer, si fuese necesario,
la forma de acreditar el mantenimiento de los requisitos exigibles.

Si el agotamiento del crédito no tuviera lugar en un solo acto de concesion, sino que
su disposicion se realizase en actos sucesivos, el organo gestor debera publicar, en la sede
electrdnica, el agotamiento de la partida presupuestaria asignada y la desestimacion expresa
de las solicitudes posteriores.
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6. La notificacion de la resolucion definitiva de concesion se realizara se realizara
mediante comparecencia en la sede electronica https://sede.gobiernodecanarias.org/
empleo/, de conformidad con lo previsto en los articulos 41 y 43 de la LPACAP.

7. Contra la resolucion por la que se resuelve el procedimiento, que no pone fin a la
via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada ante la Consejeria de Economia,
Conocimiento y Empleo, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a la
notificacion de la Resolucion, conforme a lo previsto en los articulos 121 y 122 en relacion
con los articulos 30 y 31 de la LPACAP, sin perjuicio de la posibilidad de interponer
cualquier otro que estime procedente. La interposicion de los recursos se realizara a través
del Registro Electronico de la sede electronica del Servicio Canario de Empleo, sin perjuicio
de la posibilidad de interponerlo a través del Registro General Electronico.

Octava.- Concesion, justificacion y pago de subvenciones.

1. Con caracter general, no podra realizarse la concesion ni el pago de las subvenciones
previstas en las presentes Bases en los siguientes casos:

a) Cuando la persona interesada no se halle al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por resolucion de
procedencia de reintegro, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 13.2.e) y 34.5 de la
LGS, circunstancias que se comprobaran de acuerdo con lo previsto en la base sexta, 3 b).
En el caso de que los certificados acreditativos hayan caducado, se obtendran de nuevo,
bien de oficio, bien requiriéndolos a quienes no hayan autorizado al 6rgano gestor, tal y
como viene regulado en el apartado 3 de la base sexta.

b) Cuando la persona interesada haya causado baja en la actividad. Por ello, se procedera
a la comprobacion de que contintia en alta en la actividad, en los términos sefialados en
el apartado 1.c) de la base tercera, bien de oficio, bien requiriendo a la persona solicitante
la aportacion de Informe de vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social y
Certificacion de situacion censal de la AEAT, tal y como viene regulado en el apartado 3 de
la base sexta.

c) Cuando la persona interesada incurra en cualquiera de las causas de exclusion
relacionadas en la base reguladora cuarta.

2. En particular, con caracter previo a la concesion y pago de la subvencion, se deberan
cumplir los siguientes requisitos:

2.1. Subvencion por establecimiento como persona trabajadora autonoma.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 30.7 de la LGS, al tratarse de subvenciones
que se conceden en atencion a la concurrencia de una determinada situacion en el perceptor,
la concesion y pago de esta modalidad de subvencidon no requerira otra justificacion que
la acreditacion de dicha situacion, en los términos establecidos en las bases reguladoras y
especialmente en la tercera, la cuarta y la sexta y en los controles que pudieran establecerse
para su verificacion.
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2.2. Subvencidn financiera.

2.2.1. La persona solicitante debera justificar en el plazo maximo de quince (15) dias
desde la finalizacion del periodo previsto en el apartado 2.¢) de la base quinta, haber
realizado una inversion para la creacion y puesta en marcha de la actividad y demas
gastos necesarios para el desarrollo de la misma por el importe total del préstamo, con los
limites sefialados en el apartado 2.¢) de la base quinta, mediante la aportacion de la Cuenta
justificativa prevista en el articulo 72 del RLGS, que incluird necesariamente la siguiente
documentacion:

a) Una memoria de actuacion, con indicacion de las actividades realizadas y resultados
obtenidos, que estara a disposicion de las personas interesadas en el procedimiento
“Subvenciones a la promocion del empleo autébnomo” de la sede electronica (https://sede.
gobiernodecanarias.org/empleo/).

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra:

- Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago.

- Acreditacion de las inversiones realizadas, mediante facturas, debidamente abonadas u
otros documentos contables de valor probatorio equivalente, contratos u otra documentacion
que se requiera acreditativa de los gastos efectivamente realizados, por el importe total del
préstamo y con los limites sefialados en el apartado 2.¢) de la Base quinta. Las facturas
deberan estar cumplimentadas segun lo establecido en el Real Decreto 1619/2012,
de 30 de noviembre, por el que se regulan las obligaciones de facturacion; por tanto,
deberan contener: CIF/NIF y razon social o nombre y apellido, tanto del expedidor, como
del destinatario, lugar y fecha de emision, n° de factura, detalle de las compras realizadas,
importe y forma de pago. No se admitiran pagos en efectivo.

2.2.2. El plazo de justificacion sefialado en el apartado anterior no sera de aplicacion en
el supuesto previsto en el apartado 9 de la base séptima.

2.3. Subvencion para asistencia técnica.

2.3.1. Con caracter previo a la concesion y pago de la subvencion, la persona beneficiaria
debera justificar, en el plazo maximo de quince (15) dias desde la finalizacion del periodo
previsto en los apartados 3.d) y 4.d) de la base quinta, respectivamente, el cumplimiento
de los requisitos establecidos, segun lo dispuesto en el articulo 30 de la LGS, mediante la
presentacion de la siguiente documentacion:

a) Memoria de las acciones realizadas que concrete contenido y fechas de prestacion
del servicio.

b) Curriculum de la empresa que ha prestado el servicio en el que se acredite su
solvencia profesional.

c¢) Facturas efectivamente abonadas u otros documentos contables de valor probatorio
equivalente, contratos u otra documentacion acreditativa de los gastos, con los importes
facturados desglosados por conceptos y acompafiados de sus correspondientes justificantes
de pago. No se admitiran pagos en efectivo.
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d) Declaracion responsable en la que conste que estos servicios de asistencia técnica
no se han contratado con personas fisicas vinculadas al solicitante de la subvencion por
parentesco por afinidad o consanguinidad hasta el segundo grado incluido, ni han sido
prestados por personas juridicas de las que un familiar por parentesco por afinidad o
consanguinidad hasta el segundo grado con el beneficiario ostente cargos de direccion, sea
miembro de los 6rganos de administracion o posea el control efectivo. Estos datos podran
ser verificados por el SCE, para lo que podra requerir la documentacion que proceda.

2.3.2. El plazo de justificacion sefialado en el apartado anterior no sera de aplicacion en
el supuesto previsto en el apartado 8 de la base séptima.

3. Sin perjuicio de la excepcion recogida en el apartado 2.2.2, transcurrido el plazo
de quince (15) dias previsto en el apartado 2.2.1 de la presente base sin que la persona
interesada haya presentado la documentacion justificativa a través de la sede electronica
del SCE: https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/tramites/3885, el SCE le requerird
para que la aporte en el plazo improrrogable de diez (10) dias. El incumplimiento de este
requisito llevara consigo la desestimacion de la solicitud de subvencion.

4. En el plazo maximo de un mes a partir del cobro de la subvencion financiera, la persona
beneficiaria debera realizar la amortizacion anticipada de capital de préstamo por el importe
de la subvencion abonada y aportar al SCE el justificante de la operacion. No obstante,
cuando las condiciones del préstamo contratado impidan el cumplimiento de este requisito,
en el mismo plazo de un mes a partir del cobro de la subvencion financiera, la persona
beneficiaria asume la obligacién de comunicarlo al SCE, aportando la documentacion que
le entregue la entidad de crédito certificando dicha imposibilidad, y concretando los plazos
en que las condiciones del préstamo le permitan hacer dicha amortizacion por el importe
total de la subvencion concedida.

Novena.- Obligaciones de las personas beneficiarias.
Seran obligaciones de las personas beneficiarias las siguientes:

a) Las establecidas con caracter general en el articulo 14 de la LGS, y las demas
establecidas en la presente Orden.

b) Realizar efectivamente la actividad profesional o empresarial que fundamente la
concesion de la ayuda o subvencion, y mantenerla en alta como persona fisica, tanto en
la Seguridad Social o equivalente, como en el IAE durante al menos tres afios, debiendo
comunicar al SCE cualquier variacion que se produzca dentro de dicho plazo.

Para comprobar el cumplimiento de dicha obligacion, el 6rgano gestor realizara de
oficio consulta anual en el Censo de Obligados Tributarios de la AEAT y de vida laboral
en la Tesoreria General de la Seguridad Social de la persona interesada, salvo que esta
expresamente deniegue al SCE la autorizacion para realizar dicha consulta, en cuyo caso
debera presentar Certificado de situacioén censal de la AEAT, asi como Informe de Vida
laboral de la Seguridad Social.

Si la persona beneficiaria ha causado alta en la Mutualidad de su colegio profesional,
debera aportar certificado de dicha Mutualidad, en el consten los periodos de alta y baja en
la misma durante el periodo subvencionado, asi como Certificado de situacion censal altas
y bajas en el IAE en el supuesto de que no haya autorizado al centro gestor a recabarlo de
oficio.
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En todos los supuestos sefialados, la documentacion debera ser aportada en el plazo de
un mes transcurrido el plazo de uno, dos y tres afos, a contar desde la fecha de inicio de la
actividad.

Para comprobar el cumplimiento de este requisito, se podran realizar inspecciones “in
situ” de forma aleatoria a una muestra suficientemente representativa de las subvenciones
concedidas anualmente, para lo cual el SCE podra solicitar la colaboracion de otros
departamentos de la administracion.

c¢) Conservar los documentos justificativos de la subvencion por un plazo minimo de
4 afios segun lo establecido para la prescripcion en materia de subvenciones, regulado en
el articulo 39 de la LGS, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y
control.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion por el 6rgano Gestor y de control por
la Intervencion General de la Comunidad Autonoma de Canarias, la Audiencia de Cuentas
de Canarias, y cualquier 6érgano con competencias en materia de fiscalizacion y control
de fondos publicos, asi como a facilitar la informacion que le sea solicitada de acuerdo
con lo establecido en las Bases Reguladoras, la respectiva Convocatoria, la Resolucion
de concesion, asi como en el Decreto 36/2009, y demas normativa aplicable en materia de
seguimiento y justificacion de subvenciones publicas, en especial la LGS, y el RLGS.

e) En virtud de lo dispuesto en el articulo 10. fi) del Decreto 36/2009, la persona
beneficiaria debe adoptar las medidas de difusion necesarias para la adecuada publicidad
del caracter publico de la financiacion de la actividad subvencionada que se establezcan en
las presentes bases.

f) Asimismo, conforme a la letra o) del citado articulo 10, la persona beneficiaria
debera adoptar las medidas de difusion establecidas en la base décima séptima relativa a
informacién y publicidad.

Décima.- Reintegro de las subvenciones.

1. Ademaés de las causas de invalidez de la resolucidon de concesion, recogidas en el
articulo 36 de la LGS, daran lugar a la obligacion de reintegrar, total o parcialmente, las
cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de demora desde la fecha del
pago de la subvencion hasta que se acuerde la procedencia del reintegro de la misma, los
casos contemplados en el articulo 37 de la LGS. Asimismo, sera de aplicacion el resto del
Capitulo I del Titulo II de la LGS.

2. El presente procedimiento de reintegro se rige por lo dispuesto en el Titulo II de la
LGS y el Titulo III del RLG, los articulos 40 y 41 del Decreto 36/2009, en relacion con lo
dispuesto en los articulos 58 y 82 de la LPACAP.

Undécima.- Criterios de graduacion de los posibles incumplimientos.

Los criterios de graduacion para determinar el importe a reintegrar por los
incumplimientos de las obligaciones y condiciones establecidas en estas bases y demas
normas aplicables responderan al principio de proporcionalidad en funcion de los costes
justificados y las actuaciones acreditadas.
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Tendran la consideracion de incumplimiento total o parcial los siguientes supuestos:

1. Incumplimiento total de los objetivos para los que se concedio la subvencion, el cual
dara lugar al reintegro del cien por cien (100%) de la subvencion concedida:

1.1. Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquellas que lo hubieren impedido. A tal efecto, tendran esa consideracion el
falseamiento de los datos suministrados por la persona beneficiaria, que impidan la total
certificacion del buen fin de la subvencion concedida.

1.2. Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y
control financiero previstas en los articulos 14 y 15 de la LGS.

1.3. Incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos publicos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las acciones
subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o Entes publicos o
privados, nacionales

1.4. Incumplimiento de la obligacion establecida en el apartado b) de la base novena
de realizar efectivamente la actividad empresarial o profesional para la que se concedid
la subvencion y mantenerla en alta como persona fisica, tanto en la Seguridad Social o
equivalente, como en el IAE durante al menos tres afios, cuando se compruebe que el
periodo justificado es inferior a un afio, salvo que el cese en la actividad se haya producido
por muerte o enfermedad de larga duracion, circunstancias que deberan ser acreditadas
mediante la aportacion de la documentacion correspondiente.

1.5. Incumplimiento de la prohibicion de entrar a formar parte como persona socia o
administradora de cooperativas, sociedades laborales o sociedades mercantiles, ya sean o
no de nueva constitucion, independientemente de que siga en alta como autdnomo persona
fisica, o que el objeto de la cooperativa o sociedad que ha constituido o a la que se ha
incorporado coincida o no con la actividad que ejerce como auténomo persona fisica.

1.6. Incumplimiento de la prohibicion de realizar una actividad por cuenta ajena durante
los tres afios que debe realizar la actividad subvencionada, independientemente de que siga
en alta como autébnomo persona fisica.

2. Incumplimiento parcial de los fines para los que se concedi6 la subvencion,
entendiendo por tal incumplimiento producido a partir del segundo afio de alta, y que dara
lugar al reintegro parcial de la subvencion concedida:

2.1. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las personas
beneficiarias, asi como de los compromisos asumidos por estas con motivo de la concesion de
la subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo o plazo en que se han de conseguir
los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de la subvencion. En caso de incumplimiento parcial, la cantidad
a reintegrar serd proporcional al grado de incumplimiento.
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2.2. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las personas
beneficiarias asi como de los compromisos por estas asumidos con motivo de la concesion
de la subvencion distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y
regularidad de las actividades subvencionadas o la concurrencia de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o
Entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea, o de organismos internacionales.
En caso de incumplimiento parcial, la cantidad a reintegrar sera proporcional al grado de
incumplimiento.

2.3. En concreto, en caso de incumplimiento respecto de la obligacion establecida en
la base novena, apartado b) de mantener su actividad empresarial y su alta en Seguridad
Social o equivalente como persona fisica y realizar efectivamente la actividad durante al
menos tres afios, el drgano competente determinara la cantidad a reintegrar por la persona
beneficiaria calculandose de forma proporcional al tiempo que reste para el cumplimiento
de los tres anos, segin lo dispuesto en el articulo 37.2 de la LGS, salvo que se acredite
mediante escrito motivado por la persona beneficiaria que el cese en la actividad se ha
producido por causas ajenas a su voluntad, que figuran en los Anexos I11-A y I1I-B.

Duodécima.- Régimen juridico.

Estas subvenciones se regiran, ademas de por lo dispuesto en la presente Orden, por las
siguientes disposiciones normativas:

* Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el que se regula la concesion directa de
determinadas subvenciones en los &mbitos del empleo y de la formacion ocupacional.

» Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo autobnomo.
* Ley 18/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

* Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

* Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general de
subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias.

* Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas;

* Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJISP);

* Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento,
la competitividad y la eficiencia.

* Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas
comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

* Reglamento (UE) n° 1407/2013 de la Comision de 18 de diciembre de 2013 relativo

a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea a las ayudas de minimis.
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* Reglamento (UE) n°® 717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014, relativo
a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union

Europea a las ayudas de minimis en el sector de la pesca y de la acuicultura (DOUE L 190,
de 28.6.2014).

* Reglamento (UE) n°® 1408/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo
a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola (DO L 352/9 de 24.12.2013).

Décima tercera.- Modificacion de la resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidon de las
subvenciones, asi como la obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por
otras administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales podra dar
lugar a la modificacion de la resolucion de concesion.

Los beneficiarios podran solicitar, con caracter excepcional, la modificacion de
la forma y plazos de ejecucion y justificacion de los correspondientes gastos, cuando
aparezcan circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo de las actividades, que no
sean imputables al beneficiario. Las solicitudes deberan presentarse antes de la finalizacion
del plazo previsto de ejecucion y justificacion, y seran resueltas por la persona titular de la
Direccion del SCE.

Décima cuarta.- Financiacion.

La financiacion para atender estas subvenciones se efectuara con cargo a las aplicaciones
presupuestarias del estado de gastos del SCE previstas en las Leyes anuales de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias.

La financiacién para cada convocatoria, que podra tener caracter plurianual, podra ser
de hasta un maximo de 3 ejercicios presupuestarios y con los limites establecidos por la
Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria.

Décima quinta- concurrencia de subvenciones.

El importe de las subvenciones concedidas en ninglin caso podra ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras Administraciones
Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste
de la actividad a desarrollar por la persona beneficiaria.

Décima sexta.- Régimen de minimis.

1. Estas ayudas estan sometidas al régimen de minimis, en los términos establecidos en:

- El Reglamento (UE) n°® 1407/2013 de la Comision de 18 de diciembre de 2013

(DOUE” n® 352, de 24.12.2013), relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis.
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- El Reglamento (UE) n°® 717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014, relativo
a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea a las ayudas de minimis en el sector de la pesca y de la acuicultura (DOUE L 190,
de 28.6.2014).

- El Reglamento (UE) n° 1408/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la
Unioén Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola (DO L 352/9 de 24.12.2013).

Esta circunstancia se hara constar expresamente en la resolucion de subvenciones.

2. No podran ser beneficiarias de estas subvenciones las personas que ejerzan
actividades excluidas por los articulos 1 de los Reglamentos (UE): n° 1407/2013 de la
Comision, n° 717/2014 de la Comision y n° 1408/2013 de la Comision y que se especifican
en el Anexo IV de las presentes bases reguladoras.

3. El importe maximo de las ayudas de minimis que se pueden recibir durante tres
ejercicios fiscales sera:

a) Para actividades acogidas al Reglamento (UE) n° 1407/2013 de la Comision: 200.000
euros, en general, y 100.000 euros, en el caso de empresas que realicen por cuenta ajena
operaciones de transporte de mercancias por carretera.

b) Para las actividades acogidas al Reglamento (UE) n° 717/2014 de la Comision:
30.000 euros.

c) Para las actividades acogidas al Reglamento (UE) n° 1408/2014 de la Comision:
20.000 euros.

Estos limites se aplicaran cualquiera que sea la forma de la ayuda de minimis o el
objetivo perseguido y con independencia de que la ayuda concedida por el Estado miembro
esté financiada total o parcialmente mediante recursos de la Unién. El periodo de tres
ejercicios fiscales se determinara tomando como referencia los ejercicios fiscales utilizados
por la empresa en Espaiia.

Los solicitantes de las subvenciones deberan presentar una declaracion escrita referente
a las ayudas de minimis recibidas en los dos ejercicios anteriores y en el actual.

Décima séptima.- Informacion y publicidad.

1. Las personas beneficiarias deberan cumplir con las obligaciones establecidas por la
normativa de aplicacion en materia de informacion y publicidad, derivadas de la subvencion
concedida.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 36/2009:

a) Las medidas de difusion deberan adecuarse al objeto subvencionado, tanto en su
forma como en su duracion, estableciendo, en todo caso, como obligatoria la inclusion de
la Identidad Corporativa Grafica del Gobierno de Canarias, asi como leyendas relativas a
la financiacion publica en carteles, placas conmemorativas, materiales impresos, medios
electronicos o audiovisuales, o bien en menciones realizadas en medios de comunicacion.
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Cuando el programa, actividad, inversion o actuacion disfrutara de otras fuentes de
financiacion y la persona beneficiaria viniera obligado a dar publicidad de esta circunstancia,
los medios de difusion de la subvencion concedida asi como su relevancia deberan ser
analogos a los empleados respecto a las otras fuentes de financiacion.

b) La utilizacion de la imagen institucional del Gobierno de Canarias debera limitarse
estrictamente a la finalidad de dar a conocer el caracter subvencionado del programa,
actividad, inversion o actuacion y se ajustara a los criterios generales que establezca la
Direccion General de Modernizacion y Calidad de los Servicios.

3.- El incumplimiento de dichas obligaciones, supondra el inicio del procedimiento de
reintegro regulado en el Titulo II de la LGS, en su Reglamento de desarrollo, asi como en
el Decreto 36/2009.

Décima octava.- Prescripcion.

Son de aplicacioén el articulo 39 de la LGS y el articulo 69.2 de la Ley 58/2003 de 17 de
diciembre, General Tributaria, que disponen que prescribira a los cuatro afios el derecho de
la Administracion a reconocer o liquidar el reintegro, establecen el computo de dicho plazo
y su interrupcion. Asimismo, el articulo 16.2 de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la
Hacienda Publica Canaria, establece que la prescripcion de los derechos de la Hacienda
Publica se interrumpira conforme a lo establecido en las normas tributarias y se aplicara
de oficio.

Décima novena.- Infracciones y sanciones.

1. Sera de aplicacion el régimen de infracciones y sanciones que se establece en el
Titulo IV de la LGS, los Capitulos II y VI del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones
en el Orden social, asi como lo que establece el Titulo IX de la Ley 11/2006, de 11 de
diciembre, de la Hacienda Publica Canaria, en todo lo que no se oponga, con independencia
del reintegro total o parcial de la subvencion.

2. Asimismo, resultara de aplicacion lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico en lo referente a la
potestad sancionadora de la Administracion.

3. Si como consecuencia de las actuaciones de seguimiento y control de la actividad
subvencionada se detectaran casos de incumplimiento, se haran constar en los informes
correspondientes a los que deberan adjuntarse las pruebas que en su caso las documenten.

Vigésima.- Proteccion de datos.

En cuanto a la proteccion de datos de caracter personal, se estara a lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo
a la proteccion de datos de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos, el Reglamento General de Proteccion
de Datos (RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, asi como, aquella otra normativa reguladora
de la proteccion de datos de caracter personal que sea de aplicacion.
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Se adoptaran las medidas de seguridad indicadas en el Real Decreto 311/2022, de 3 de
mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, y en la Resolucion de
12 de agosto de 2020, del Servicio Canario de Empleo, por la que se aprueba la Politica de
Seguridad de la Informacion en el ambito de la Administracion Electronica.
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ANEXO 11
SUBVENCION FINANCIERA

Inmovilizado Material:

» Reforma y arreglo de locales comerciales o naves industriales (Hasta ahora admitimos
algin gasto en casas particulares: mobiliario de oficina, etc. o en un almacén no abierto al
publico).

» Compra de locales comerciales o naves industriales.

* Instalaciones, bienes de equipo, maquinaria, mobiliario, herramientas y utillaje.

* Terrenos.

* Equipos informaticos y de oficina.

* Animales necesarios para el desarrollo de la actividad, excluyendo los adquiridos para
la venta y /o transformacion de los mismos.

* Adaptacion y rotulacion de vehiculos para el desarrollo de la actividad.
* Elementos de transporte necesarios para el desarrollo de la actividad.
* Honorarios facultativos de proyecto y direccion de obra.

» Gastos de primer establecimiento tales como gastos de notario y registro, altas,
honorarios profesionales y tasas y licencias necesarias para la actividad.

* Otros.

Inmovilizado inmaterial:

* Propiedad industrial.

* Propiedad intelectual.

» Canones de entrada de concesiones administrativas o de franquicias.

* Aplicaciones informaticas.

* Fondo de Comercio.

* Dominio de pagina web.

* Fianzas de contratos de arrendamiento constituidos a largo plazo (superiores a un

ano).
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* Proyectos realizados por arquitectos y/o ingenieros necesarios para la obtencion de
permisos y/o licencias.

* Otros.
Existencias y otros gastos:
* Existencias.

* Gastos de alquileres y fianzas de contratos de arrendamiento constituidos por un
periodo de un afio o inferior.

» Material de oficina no inventariable.

* Seguros necesarios para la actividad.
 Suministros (electricidad, agua, teléfono).
* Combustible.

e Otros.

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2022-257-4262



P

m Boletin Oficial de Canarias niim. 257 57559 Sabado 31 de diciembre de 2022

ANEXO III-A
CAUSAS AJENAS A LA VOLUNTAD
A) SUPUESTOS GENERALES

a) Motivos econémicos, técnicos, productivos u organizativos que impiden proseguir
con la actividad:

Sélo se tendran en cuenta las bajas por este motivo a partir del segundo afno de actividad.
En todo caso, deben existir pérdidas superiores al 10 por ciento de los ingresos obtenidos
en el ejercicio econémico inmediatamente anterior a la baja. Se computara a efectos del
calculo, la diferencia de los ingresos y los gastos correspondientes a la anualidad en que
causa baja en la actividad, en relacion con la del ejercicio econdmico anterior.

Acreditacion:

Si la persona beneficiaria tributa en régimen de estimacion directa en el IRPF:
Modelos 130 trimestrales o, cuando no procedan estos, Modelo 100 en los que se incluya
la informacion sobre la actividad, o el que corresponda segiin la AEAT.

Si la persona beneficiaria tributa en régimen de estimacion objetiva, debera aportar
la Declaracion responsable prevista en estas Bases como Anexo III-B acompafiada de los
documentos que sustenten dicha declaracion: cuenta de pérdidas y ganancias, libro de
facturas, etc.

b) Fuerza mayor que determine el cese, temporal o definitivo, de la actividad
(fenémenos naturales, etc.).

Acreditacion: informe, certificado, resolucion administrativa o atestado de los
organos competentes en el que se acredite la fuerza mayor producida (atestados policiales,
bomberos, etc.).

¢) Pérdida definitiva de licencia administrativa o la no obtencion de la misma,
siempre que la misma constituya un requisito para el ejercicio de la actividad, salvo que sea

por causa imputable a la persona beneficiaria.

Acreditacion: Resolucion de pérdida de la licencia administrativa que habilito el
ejercicio de la actividad o, en su caso, Resolucion de denegacion de la misma.

d) Violencia de género determinante del cese, temporal o definitivo, de la actividad.
Acreditacion:

Orden de proteccion, Informe del Ministerio Fiscales, Medidas cautelares o Sentencias.
e) Invalidez o incapacidad permanente de la persona beneficiaria.

Acreditacion:

Certificado de invalidez Centro Base o Resolucion del Instituto Nacional de la Seguridad
Social (INSS), en la que se reconozca el grado de invalidez.
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f) Muerte de la persona beneficiaria.
Acreditacion:

Certificado de defuncion o consulta por parte del SCE a través de los datos que obren
en el Registro Civil.

g) Incapacidad temporal superior a seis meses.
Acreditacién:

Certificado del INSS, Instituto Social de la Marina (ISM) o Mutua.

B) SUPUESTOS ESPECIFICOS PARA EL CASO DE PERSONA TRABAJADORA
AUTONOMA ECONOMICAMENTE DEPENDIENTE (ademas de los anteriores).

a) Por incumplimiento contractual grave de el/la cliente, debidamente acreditado.
Acreditacién:

Mediante comunicacion por escrito de la persona beneficiaria en la que conste la fecha
a partir de la cual tuvo lugar el cese de la actividad, mediante el acta resultante de la
conciliacion previa, o mediante resolucion judicial.

b) Por rescision de la relacién contractual adoptada por causa justificada por el/
la cliente, de acuerdo con lo establecido en la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto
del Trabajo Auténomo.

Acreditacion:

Comunicacion escrita expedida por el/la cliente en la que deberd hacerse constar el
motivo alegado y la fecha a partir de la cual se produce el cese de la actividad de la persona
trabajadora autonoma.

¢) Por rescision de la relacion contractual adoptada por causa injustificada por el/
la cliente, de acuerdo con lo establecido en la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto
del Trabajo Auténomo.

Acreditacion:

Comunicacion expedida por el/la cliente en la que debera hacerse constar la
indemnizacion abonada y la fecha a partir de la cual tuvo lugar el cese de la actividad,
mediante el acta resultante de la conciliacion previa o mediante resolucion judicial,
con independencia de que la misma fuese recurrida por el o la cliente. En el caso de no
producirse la comunicacion por escrito, la persona beneficiaria podra solicitar al cliente
que cumpla con dicho requisito, y si transcurridos diez dias desde la solicitud el cliente
no responde, la persona trabajadora autdbnoma econoémicamente dependiente podra acudir
al organo gestor informando de dicha situacion, aportando copia de la solicitud realizada
al cliente y solicitando le sea reconocido el derecho a la proteccion por cese de actividad.
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d) Por muerte, incapacidad o jubilacion del cliente, siempre que impida la
continuacion de la actividad.

Acreditacion:

Mediante el certificado correspondiente.
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ANEXO III-B

DECLARACION RESPONSABLE DE INVIABILIDAD DE LA ACTIVIDAD COMO
TRABAJADOR AUTONOMO POR MOTIVOS ECONOMICOS, TECNICOS, PRODUCTIVOS

U ORGANIZATIVOS.

D./Dha.

con numero de afiliacion a la Seguridad Social , con DNI o NIE
y domicilio en
Beneficiario del expediente de subvencion del programa de promocion del empleo
auténomo,

Declara bajo su responsabilidad que ha cesado por la concurrencia de motivos
economicos, técnicos, productivos u organizativos determinantes de la inviabilidad
economica o profesional por la siguiente causa:

Pérdidas derivadas del ejercicio de su actividad a partir del segundo afio de actividad
superiores al 10% de los ingresos obtenidos en el mismo periodo del ejercicio econémico anterior.

Del mismo modo, hace constar que la fecha en la que se ha producido el motivo aducido
es: /| |/

A continuacion, el declarante aporta datos relativos al resultado econémico motivador del
cese de la actividad:

Primer afio
Ingresos por la actividad A)
Pérdidas/ingresos %
Gastos por la actividad B)

Calculo Cx100/A

Resultado (pérdidas) Calculo: A-B C)
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Segundo afio

Ingresos por la actividad
Pérdidas/ingresos %

Gastos por la actividad
Calculo Cx100/A

Resultado (pérdidas) Calculo: A-B

Meses del tercer aiio

Ingresos por la actividad
Pérdidas/ingresos %

Gastos por la actividad
Calculo Cx100/A

Resultado (pérdidas) Calculo: A-B

A)

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos que se consignan en el presente
documento, asi como en el resto de los documentos que se acompafan y reflejan esta

declaracion (marcar con una x)

Cuenta de pérdidas y ganancias

— Libro de facturas

Facturas

Otros (especificar)

En

Fdo.:

a

Fecha y firma del declarante

de

de20

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc

boc-a-2022-257-4262



P

m Boletin Oficial de Canarias niim. 257 57564 Sabado 31 de diciembre de 2022

ANEXO IV
ACTIVIDADES EXCLUIDAS POR APLICACION DE REGIMENES DE MINIMIS

1°) Actividades excluidas por el Reglamento (UE) n° 1407/2013 de la Comision de
18 de diciembre de 2013 relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado
de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis:

a) las ayudas concedidas a las empresas que operan en los sectores de la pesca y la
acuicultura, regulados por el Reglamento (CE) n° 104/2000 del Consejo;

b) las ayudas concedidas a las empresas dedicadas a la produccion primaria de productos
agricolas;

¢) las ayudas concedidas a las empresas que operan en el sector de la transformacion y
comercializacion de productos agricolas, en los casos siguientes:

i) cuando el importe de la ayuda se determine en funcion del precio o de la cantidad
de productos de este tipo adquiridos a productores primarios o comercializados por las
empresas interesadas,

ii) cuando la ayuda esté supeditada a que una parte o la totalidad de la misma se
repercuta a los productores primarios;

d) las ayudas a actividades relacionadas con la exportacion a terceros paises o Estados
miembros, es decir, las ayudas directamente vinculadas a las cantidades exportadas, al
establecimiento y la explotacién de una red de distribucidon o a otros gastos corrientes
vinculados a la actividad exportadora;

e) las ayudas condicionadas a la utilizaciéon de productos nacionales en lugar de
importado;

Si una empresa opera en los sectores contemplados en el apartado 1, letras a), b) o ¢),
y también en uno o mas sectores o desarrolla otras actividades incluidos en el ambito de
aplicacion del presente Reglamento, este se aplicara a las ayudas concedidas en relacion con
esos sectores o actividades, a condicion de que el Estado miembro de que se trate garantice
por medios apropiados, como la separacion de actividades o la distincion de costes, que
las actividades de los sectores excluidos del ambito de aplicacion del Reglamento no se
benefician de las ayudas de minimis concedidas con arreglo al presente Reglamento.

2°) Actividades excluidas por el Reglamento (UE) n° 717/2014 de la Comision
de 27 de junio de 2014 relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Uniéon Europea a las ayudas de minimis en el sector de la pesca
y de la acuicultura.

a) las ayudas cuyo importe se fije sobre la base del precio o la cantidad de los productos
adquiridos o comercializados;
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b) las ayudas a actividades relacionadas con la exportacion a terceros paises o Estados
miembros, en concreto las ayudas directamente vinculadas a las cantidades exportadas, al
establecimiento y el funcionamiento de una red de distribucion o a otros gastos corrientes
relacionados con la actividad exportadora;

c¢) las ayudas condicionadas a la utilizacion de productos nacionales en lugar de
importados; d) las ayudas para la compra de buques pesqueros;

e) las ayudas para la modernizacion o sustitucion de motores principales o auxiliares
de los buques pesqueros;

f) las ayudas para operaciones que incrementen la capacidad de pesca de un buque o
equipos que incrementen la capacidad de un buque para localizar peces;

g) las ayudas para la construccién de nuevos buques pesqueros o la importacion de
buques pesqueros;

h) las ayudas para la paralizacién temporal o definitiva de las actividades pesqueras,
excepto si estan especificamente previstas en el Reglamento (UE) n° 508/2014;

i) las ayudas para la pesca experimental;
j) las ayudas para la transferencia de propiedad de una empresa;

k) las ayudas para la repoblacion directa, a menos que esté explicitamente prevista
como medida de conservacion por un acto juridico de la Unién o en caso de repoblacion
experimental.

Si una empresa que opera en el sector de la pesca y de la acuicultura también lo hace
en uno o mas sectores o desarrolla otras actividades incluidos en el ambito de aplicacion
del Reglamento (UE) no 1407/2013, dicho Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas
en relacion con estos ultimos sectores o actividades, a condicion de que el Estado miembro
de que se trate garantice por medios apropiados, como la separacion de actividades o la
distincion de costes, que las actividades en el sector de la pesca y de la acuicultura no se
beneficien de la ayuda de minimis concedida con arreglo a dicho Reglamento.

Siuna empresa que opera en el sector de la pesca y de la acuicultura también lo hace en
el sector de la produccion primaria de productos agricolas a los que se aplica el Reglamento
(UE) n°® 1408/2013 de la Comision (1), el presente Reglamento se aplicara a las ayudas
concedidas en relacion con el primer sector, a condicion de que el Estado miembro de que
se trate garantice por medios apropiados, como la separacion de actividades o la distincion
de costes, que la produccion primaria de productos agricolas no se beneficie de la ayuda de
minimis concedida con arreglo al presente Reglamento.

3°) Actividades excluidas por el Reglamento (UE) n° 1408/2013 de la Comision de
18 de diciembre de 2013 relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado

de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola.

a) las ayudas cuyo importe se fije sobre la base del precio o la cantidad de los productos
comercializados;
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b) las ayudas a actividades relacionadas con la exportacion a terceros paises o Estados
miembros, en concreto las ayudas directamente vinculadas a las cantidades exportadas,
al establecimiento y la explotacion de una red de distribucion o a otros gastos corrientes
relacionados con la actividad exportadora;

¢) las ayudas condicionadas a la utilizacion de productos nacionales en lugar de
importados.

Siuna empresa opera tanto en el sector de la produccion primaria de productos agricolas
como en uno o mas sectores o desarrolla otras actividades incluidas en el ambito de
aplicacion del Reglamento (UE) n® 1407/2013, dicho Reglamento se aplicara a las ayudas
concedidas a esos ultimos sectores o actividades, a condicion de que el Estado miembro
de que se trate garantice por medios apropiados, como la separacion de actividades o la
distincion de costes, que la produccion primaria de productos agricolas no se beneficie de
las ayudas de minimis concedidas con arreglo al Reglamento citado.

Si una empresa opera tanto en el sector de la produccion primaria de productos
agricolas como en el de la pesca y la acuicultura, las disposiciones del Reglamento (CE)
n°® 875/2007 deben aplicarse a las ayudas concedidas a este ultimo sector, a condicion de
que el Estado miembro de que se trate garantice por medios apropiados, como la separacion
de actividades o la distincion de costes, que la produccion primaria de productos agricolas
no se beneficia de las ayudas de minimis concedidas con arreglo al Reglamento citado.
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